
 

 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY KURSU SPECJALISTYCZNEGO 
Firmy Szkoleniowej LiMED 

 
 

Opracowany na podstawie 

1. Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz.U. z 2011r nr 174 poz.1039), zwany dalej ustawą. 
2. Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 października 2003 r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych (Dz. U. Nr 197, póz. 1923), 

zwanym dalej rozporządzeniem. 

§1 Organizacja 
kursu 

1. Kurs specjalistyczny, zwany dalej kursem, dla pielęgniarek i/lub położnych prowadzony jest na podstawie programu kształcenia, zwanego dalej programem, 
zatwierdzonego przez Dyrektora Centrum Kształcenia Podyplomowego Pielęgniarek i Położnych w Warszawie. 

2. Organizatorem kursu jest LiMED, Michalina Li-u-fa , zwany dalej Organizatorem, wpisany do rejestru podmiotów prowadzących kształcenie podyplomowe 
pielęgniarek i położnych, właściwe dla miejsca prowadzenia kształcenia. 

3. Zajęcia teoretyczne i praktyczne odbywają się w placówkach wskazanych przez Organizatora. 
4. Realizacja zajęć teoretycznych i praktycznych przebiega zgodnie ze szczegółowym programem kursu. 
5. Kwalifikacje kadry dydaktycznej spełniają wymagania dla danego rodzaju kształcenia, zgodnie z programem. 
6. Organizator zapewnia bazę dydaktyczną niezbędną do prowadzenia kursu. 
7. Organizator prowadzi i archiwizuje wymaganą przepisami dokumentację dotyczącą realizacji kursu. 
8. Ocena efektów nauczania przebiega w trybie: 
 

a) bieżącym - zaliczanie poszczególnych modułów teorii oraz zaliczanie praktyczne świadczeń zdrowotnych zajęć stażowych, 
b) końcowym - egzamin teoretyczny (pisemny lub ustny) przeprowadzony przez komisję egzaminacyjną powołaną przez Organizatora. 

 
9. Organizator powołuje kierownika kursu o kwalifikacjach zgodnych z rozporządzeniem. 
10. Czas trwania kursu obejmuje okres niezbędny dla zrealizowania programu. 
11. Zajęcia realizowane są w trybie przewidzianym dla danego rodzaju kursu. 
12. Organizator określa w odrębnym komunikacie: przewidywany termin rozpoczęcia i zakończenia kursu, czas trwania kształcenia z podziałem na ilość 

godzin poszczególnych bloków kształcenia, liczebność grup dydaktycznych i grup stażowych, termin i sposób składania dokumentów, cenę kursu, 
terminy, formę, wysokość opłat i sposób zapłaty oraz minimalną liczbę uczestników. 

13. Organizator zastrzega sobie prawo do przesunięcia podanego w odrębnym komunikacie przewidywanego terminu rozpoczęcia kursu lub do odstąpienia od jego 
organizacji w podanym terminie w przypadku braku minimalnej liczby uczestników. Przesunięcie przewidywanego terminu rozpoczęcia kursu, o którym mowa 
w niniejszym punkcie nie może wynosić więcej niż 21 dni. 

§2 Zasady i sposób naboru uczestników kursu 

1. Do postępowania kwalifikacyjnego w ramach kursu może przystąpić uczestnik kursu - pielęgniarka i/lub położna, która spełnia łącznie następujące warunki: 
a) posiada prawo wykonywania zawodu, 
b) złoży w wyznaczonym w odrębnym komunikacie przez Organizatora terminie: 

— kartę zgłoszenia uczestnictwa w kursie - poprawnie wypełnioną, 
— zaświadczenie o prawie wykonywania zawodu - kopia 1,2 i 4 strony, 
— skierowanie wydane przez pracodawcę (fakultatywnie), jeśli pracodawca kieruje na kurs, 

c) dokona opłaty za kurs w terminie i wysokości oznaczonej w odrębnym komunikacie Organizatora. Niespełnienie niniejszego warunku 
jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w postępowaniu kwalifikacyjnym. 

2. Do kształcenia w ramach kursu może przystąpić uczestnik kursu - pielęgniarka i/lub położna, która spełnia warunki oznaczone w § 2 punkt 1 oraz zostanie 
zakwalifikowana do uczestnictwa w kursie przez komisję kwalifikacyjną. 

3. Uczestnik kursu nie może rozpocząć ani kontynuować kształcenia na kursie w przypadku wystąpienia choćby jednej z następujących przyczyn: 
 

a) zawieszenia prawa wykonywania zawodu, 
b) ograniczenia w wykonywaniu określonych czynności zawodowych, 
c) nie wniesienia opłat w wyznaczonym przez Organizatora terminie i wysokości. 

 
4. Dla przeprowadzenia kwalifikacji do uczestnictwa w kursie Organizator powołuje komisję kwalifikacyjną. 
5. Komisja kwalifikacyjna przeprowadza postępowanie kwalifikacyjne. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w kursie decyduje: 
 

a) kolejność zgłoszeń oraz spełnienie warunków, o których mowa w punkcie 1a i 1b § 2, lub 
b) spełnienie warunków, o których mowa w punkcie 1a i 1b § 2 oraz egzamin wstępny przeprowadzony w formie pisemnej w przypadku 

większej liczby chętnych niż ilość miejsc określona przez Organizatora. 
  



 

 
6. Z postępowania kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporządza protokół. 
7. Uczestnik kursu o zakwalifikowaniu na kurs zostaje poinformowany pisemnie. 

§3 Prawa i obowiązki uczestników kursu 

1.    Uczestnik kursu ma prawo do: 
a) uzyskania informacji dotyczącej organizacji kursu, 
b) otrzymania niezbędnych materiałów organizacyjno-dydaktycznych kursu, 
c) uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem, 
d) konsultacji udzielanych przez kierownika kursu, 
e) zdobywania wiedzy i nabywania umiejętności zawodowych, 
f) ochrony danych osobowych, 
g) rezygnacji z kursu wyłącznie z przyczyn losowych uniemożliwiających jego kontynuowanie, na podstawie pisemnego, złożonego Organizatorowi 

udokumentowanego wniosku, 
h)  otrzymania zaświadczenia o ukończeniu kursu po zaliczeniu wszystkich modułów i zajęć stażowych zgodnie z programem kursu, zdaniu egzaminu 
końcowego i wniesieniu w całości opłat za kurs.  

2.    Uczestnik kursu ma obowiązek: 
a) uczestniczyć w zajęciach przewidzianych programem kursu i uzyskiwać wymagane programem zaliczenia, 
b) terminowo wnosić opłaty za kurs na rzecz Organizatora, 
c) informować niezwłocznie Organizatora o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu lub ograniczeniu w wykonywaniu określonych czynności 

zawodowych, 
d) przestrzegać regulaminu organizacyjnego kursu przedłożonego przez Organizatora, 
e) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie wiasne, pozostałych uczestników kursu oraz przestrzegać przepisów BHP. 

§4 Zadania i obowiązki kierownika 
kursu 

1. Ustalenie szczegółowego planu zajęć objętych programem kursu i sprawowanie nadzoru nad realizacją tego planu. 
2. Opracowanie wykazu aktualnego piśmiennictwa i innych pomocy niezbędnych w procesie samokształcenia. 
3. Przewodniczenie komisji kwalifikacyjnej. 
4. Sprawowanie nadzoru nad planową realizacją zajęć teoretycznych. 
5. Zapewnienie nadzoru nad wykonywaniem świadczeń zdrowotnych przewidzianych w programie kursu, w ramach szkolenia praktycznego. 
6. Ocenianie przygotowanych przez pielęgniarkę i/lub położną opracowań teoretycznych przewidzianych w programie kursu. 
7. Organizowanie zaliczeń przewidzianych w programie kursu. 
8. Wskazywanie opiekunów staży cząstkowych, uprawnionych do przeprowadzenia szkolenia praktycznego. 
9. Sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji przebiegu kursu. 
10. Współdecydowanie o doborze kadry dydaktycznej. 
11. Przedstawienie uczestnikom kursu: celu, programu i organizacji kursu. 
12. Sprawowanie nadzoru nad realizacją programu i sposobem prowadzenia zajęć dydaktycznych. 
13. Współpraca z kadrą dydaktyczną. 
14. Pomoc w rozwiązywaniu problemów i udzielanie indywidualnych konsultacji uczestnikom kursu. 
15. Przewodniczenie komisji egzaminacyjnej. 
16. Wnioskowanie do Organizatora o skreślenie z listy uczestnika kursu w przypadku gdy: 
 

a) nie uczestniczy on w zajęciach teoretycznych i stażowych bez usprawiedliwienia (co najmniej 2 zajęcia), lub 
b) zachodzi jedna z przyczyn określonych w punkcie 3a lub 3b § 2, 
c) zachodzi przyczyna określona w punkcie 3c § 2. 

§5 Prawa i obowiązki wykładowców i opiekunów 
stażowych 

1. Wykładowca ma prawo do: 
a) korzystania ze środków dydaktycznych, 
b) wsparcia dydaktycznego ze strony Organizatora, 
c) powielania materiałów dydaktycznych niezbędnych do realizacji zajęć, 
d) wprowadzania innowacji do organizacji zajęć i nowości do programu nauczania. 

2. Wykładowca ma obowiązek: 
a) prowadzania zajęć zgodnie z programem, 
b) przygotowania konspektu lub planu merytorycznego zajęć i przedłożenie go kierownikowi kursu, 
c) prowadzenia dziennika zajęć, 
d) sprawdzania obecności uczestników kursu, 
e) rozpoczynania i kończenia zajęć zgodnie z planem zajęć, 
f) stosowanie aktywizujących metod nauczania, 

 
a) udzielania odpowiedzi (w zakresie kompetencji) na pytania uczestników kursu, 
b) określenia sposobu zaliczania materiału nauczania zgodnie z programem kursu, 
c) przeprowadzania zaliczeń w uzgodnieniu z kierownikiem kursu, 



 

d) zgłaszania kierownikowi kursu wszelkich uwag dotyczących organizacji i przebiegu zajęć. 
3. Opiekun stażowy ma prawo do: 

a) decydowania o formach zaliczeń treści programowych i zdobytych przez uczestników kursu umiejętności podczas odbywania poszczególnych staży 
cząstkowych, zgodnie z programem kursu, 

b) konsultacji merytorycznych i organizacyjnych z kierownikiem kursu, 
c) wprowadzania innowacji do organizacji zajęć. 
 

4. Opiekun stażowy ma obowiązek: 
a) przeprowadzić instruktaż wstępny (zapoznanie z celem szkolenia praktycznego, z organizacją pracy, wyposażeniem placówki, jego personelem, zakresem 

udzielanych świadczeń i in.), 
b) nadzorować realizację harmonogramu zajęć stażowych, 
c) nadzorować realizację świadczeń zdrowotnych wykonywanych przez uczestnika kursu, 
d) pomagać na bieżąco w rozwiązywaniu problemów, 
e) nadzorować prowadzoną w ramach szkolenia przez uczestników kursu dokumentację medyczną, 
f) prowadzenia dziennika zajęć, 
g) sprawdzania obecności uczestników kursu, 
h) rozpoczynania i kończenia zajęć zgodnie z planem zajęć, 
i) ocenić uzyskane przez uczestników kursu wiadomości i umiejętności oraz przeprowadzić zaliczenie świadczeń zdrowotnych określonych w 

programie. 
 
 
 
 

§6 Przebieg 
kursu 

1. Uczestnik kursu zakwalifikowany na kurs, w dniu jego rozpoczęcia, otrzymuje materiały organizacyjno-dydaktyczne: kartę kursu, harmonogram zajęć, 
karty zaliczeniowe zajęć teoretycznych i stażowych, wykaz umiejętności będących przedmiotem kształcenia, wykaz literatury. 

2. Karta kursu wraz z potwierdzonymi na kartach zaliczeniowych zaliczeniami wszystkich wymaganych programem kursu zajęć oraz wniesienie opłat za 
kurs w całości, uprawnia uczestnika kursu do przystąpienia do egzaminu końcowego. 

§7  Zasady przeprowadzenia egzaminu końcowego 

1. Organizator na wniosek kierownika kursu, zalicza kurs poszczególnym uczestnikom kursu oraz dokonuje wpisu w karcie kursu o zrealizowanych 
zajęciach teoretycznych i stażowych. 

2. Kurs kończy się egzaminem teoretycznym przeprowadzonym w formie pisemnej lub ustnej. 
3. Rodzaj egzaminu i formę egzaminu teoretycznego ustala Organizator z uwzględnieniem dziedziny w jakiej prowadzony jest kurs. 
4. Warunkiem przystąpienia do egzaminu jest zaliczenie przez uczestnika kursu wszystkich zajęć teoretycznych i stażowych objętych programem kursu oraz 

wniesienie w całości opłat za kurs. 
5. Egzamin przeprowadzany jest przez komisję egzaminacyjną powołaną przez Organizatora. 
6. Pytania i zagadnienia egzaminacyjne są przygotowywane, przechowywane i przekazywane komisji egzaminacyjnej przez Organizatora w sposób 

uniemożliwiający ich nieuprawnione ujawnienie. 
7. Uczestnik kursu, który złożył egzamin z wynikiem pozytywnym otrzymuje zaświadczenie o ukończeniu kursu. 
8. Z przebiegu egzaminu komisja egzaminacyjna sporządza protokół. 
9. Uczestnik kursu, który nie przystąpił do egzaminu w terminie wyznaczonym przez Organizatora lub nie złożył egzaminu z wynikiem pozytywnym może 

ponownie, na swój wniosek przystąpić do egzaminu, w terminie ponownie wyznaczonym przez Organizatora, nie później jednak niż w ciągu 18 miesięcy od 
daty pierwszego egzaminu. 

10. Uczestnik kursu, który trzykrotnie nie złożył egzaminu z wynikiem pozytywnym może ponownie ubiegać się o zakwalifikowanie do uczestnictwa w 
kursie. 

§8 Opłaty za kurs i egzamin końcowy 

1. Uczestnik kursu zobowiązany jest do wniesienia opłat za kurs w wysokości i terminach określonych przez Organizatora w odrębnym komunikacie. 
2. Cena kursu obejmuje udział w zajęciach teoretycznych i stażowych przewidzianych programem, egzamin końcowy w wyznaczonym przez Organizatora terminie 

oraz materiały organizacyjno-dydaktyczne. 
3. Organizator może naliczać odsetki od opłat wniesionych po wyznaczonym terminie w wysokości ustawowych odsetek. 
4. Uczestnik kursu wnosi opłaty za kurs wyłącznie na podany przez Organizatora rachunek bankowy. 
5. Organizator może pobierać opłaty za kurs w formie ratalnej. 
6. Organizator udziela bonifikaty za kurs, która wynosi 10% ceny kursu każdemu z uczestników kursu, który ukończył wcześniej inny kurs 

(kwalifikacyjny lub specjalistyczny) u Organizatora i złożył z wynikiem pozytywnym egzamin. 
7. Organizator może przyznać uczestnikowi kursu bonifikatę w innej wysokości i na odrębnych zasadach. 
8. Opłata związana z § 7 punkt 9 regulaminu wynosi 150 zł za każdy egzamin. 
9. Organizator w związku z § 1 punkt 13 regulaminu zwraca uczestnikom kursu wniesione opłaty: 
 

a) bez wezwania w terminie do 7 dni od daty rozpoczęcia kursu podanej w odrębnym komunikacie, w przypadku odstąpienia od organizacji kursu, 
b) na wniosek uczestnika kursu w terminie do 7 dni od daty wpłynięcia wniosku, w przypadku przesunięcia przewidywanego terminu rozpoczęcia kursu. 

10. Uczestnik kursu w związku § 3 punkt 1 g regulaminu: 
a) w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w kursie przed jego rozpoczęciem i dokonaniu opłaty za kurs otrzymuje zwrot wniesionej opłaty 

pomniejszoną o koszty administracyjne w wysokości 100 zł, 



 

b) w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w kursie po jego rozpoczęciu ponosi koszty proporcjonalne do czasu zrealizowanych zajęć objętych programem 
powiększone o koszty administracyjne w wysokości 100 zł. 

11. Uczestnik kursu w związku § 4 punkt 16b regulaminu: 
a) w przypadku zawieszenia prawa wykonywania zawodu lub ograniczenia w wykonywaniu określonych czynności zawodowych przed terminem 

rozpoczęcia kursu i dokonaniu opłaty za kurs otrzymuje zwrot wniesionej opłaty pomniejszoną o koszty administracyjne w wysokości 100 zł, 
b) w przypadku zawieszenia prawa wykonywania zawodu lub ograniczenia w wykonywaniu określonych czynności zawodowych po terminie rozpoczęcia 

kursu ponosi koszty proporcjonalne do czasu zrealizowanych zajęć objętych programem powiększone o koszty administracyjne w wysokości 100 zł. 
 
12. Uczestnik kursu w związku z § 4 punkt 16a lub 16c regulaminu zobowiązany jest do zapłacenia ceny kursu w całości. 
13. Organizator wystawia rachunki za opłaty wniesione przez uczestnika kursu. 

§9 Postanowienia 
końcowe 

1. Regulamin obowiązuje wszystkie strony biorące udział w kursie. 
2. Regulamin wchodzi w życie od dnia 01.02.2010 r., zastępuje regulamin obowiązujący od dnia 01.06.2009 r. i jest obowiązujący dla kursów 

rozpoczynających się po dacie wejścia w życie. 
3. W sprawach nie unormowanych niniejszym regulaminem mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach 
pielęgniarki i położnej (Dz.U. z 2011 Nr 174 poz.1039), Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 października 2003 r. w sprawie kształcenia podyplomowego 
pielęgniarek i położnych (Dz. U. Nr 197, póz. 1923). 
 


